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Auslandsreisekrankenversicherung mit Weiterversicherungsrecht 
 

Krankenversicherung für Deutsche im Ausland und Ausländer in Deutschland  im Rahmen 
eines Sondervertrages der Dr. Walter GmbH mit der Inter Krankenversicherung aG 
 
 

 

A. Leistungen des Versicherers Tarif LA-VN der Inter Krankenversicherung aG 

(1) Ambulante und stationäre 
     Heilbehandlung 

Bei einer medizinisch notwendigen ambulanten oder stationären Heilbehandlung und 
Entbindung im Ausland werden die Kosten mit 100% des Rechnungsbetrages ersetzt,  
und zwar für: 

• Ärztliche Leistungen wie Beratungen, Besuche (Visiten), Sonderleistungen sowie 
Operationen; 

• Hebammenhilfe; 

• Wegegebühren des nächsterreichbaren Arztes; 

• Röntgen-, Radium-, Isotopen-Diagnostik und Therapie; 

• Ärztlich verordnete Arznei und Verbandmittel; 

• Ärztlich verordnete Heilmittel;  (Hierzu gehören Bäder, Massagen, Bestrahlungen, 
Inhalation, elektrische und physikalische Heilbehandlung und Heilgymnastik) 

• Ärztlich verordnete Hilfsmittel; (Hierzu gehören Brillen, Kontaktlinsen, Bandagen, 
Einlagen, Bruchbänder, Leibbinden, Gummistrümpfe, künstliche Glieder, Hörgeräte 
und Stützapparate (in einfacher Ausführung)); 

• Ein Anspruch auf die Leistung für den erneuten Bezug einer Sehhilfe (Brille, 
Kontaktlinsen) entsteht nach Ablauf von 2 Jahren seit dem letzten Bezug. Erstattung 
bis zu 250 € alle zwei Jahre. 

• Vorsorgeuntersuchungen im Rahmen gesetzlich eingeführter Programme 
(gesetzlich eingeführte Programme in der Bundesrepublik Deutschland); 

• Impfungen: Kinderschutzimpfungen (z.B. Keuchhusten, Hepatitis B, Polio, Masern, 
Mumps, Röteln) Tollwut, Wundstarrkrampf, Diphtherie 

• Psychotherapie bis zu 20 Sitzungen pro Person und Kalenderjahr 

• Unterkunft, Verpflegung und Pflege im Krankenhaus; 

• Notwendiger Transport zur stationären Heilbehandlung in das nächstgelegene 
Krankenhaus und zurück. 

 

(2) Zahnärztliche Behandlung im  
     Ausland 

Bei medizinisch notwendiger zahnärztlicher Behandlung im Ausland werden die Kosten 
bis zu einem Höchstbetrag von 2.500,00 € pro Kalenderjahr und Person mit folgenden 
Prozentsätzen vom Rechnungsbetrag ersetzt, und zwar für: 

• Zahnbehandlung, einschließlich notwendiger Zahnfüllungen, operative Behandlung 
sowie Paradontose-Behandlung werden mit 100 % des Rechnungsbetrages 
erstattet; 

• Zahnersatz, Wiederherstellung der Funktion von Zahnersatz (Reparaturen), 
Zahnkronen, Zahnbrücken, Stiftzähne und kieferorthopädische Maßnahmen (Kiefer- 
und Zahnregulierungen) werden mit 80 % des Rechnungsbetrages erstattet; 

(3) Weiterversicherungsrecht bei 
     Rückkehr nach Deutschland 

 

Nach Beendigung des Auslandsaufenthaltes kann der Versicherte in andere, für den 
Neuzugang geöffnete Tarife der Inter Krankenversicherung aG umstufen. Die Dauer 
dieser Versicherung wird auf eventuelle Wartezeiten angerechnet. Der Abschluss des 
neuen Vertrages muss innerhalb von zwei Monaten nach Rückkehr beantragt werden; 

(4) Weitere Leistungen der  
     Versicherung  

1. 100 % der notwendigen Rücktransportkosten – soweit sie Reisemehrkosten 
darstellen-, wenn ein Rücktransport ins Inland aus medizinischen Gründen 
erforderlich wird. Zu den Rücktransportkosten zählen auch die während des 
Rücktransportes anfallenden Kosten für ärztliche Leistungen, Arznei und 
Verbandmittel; 

2. Notwendige Kosten einer Überführung im Todesfall ins Inland (Wohnsitz bzw. 
Wohnort des Verstorbenen) bis zu einer Höhe von 5.000,00 € bei einer Überführung 
innerhalb Europas, sonst bis 10.000,00 € 

3. 100% der Bestattungskosten im Ausland bis zu dem Betrag, der bei einer 
Überführung erstattet worden wäre; 

 

(5) Pflegeversicherung Bei Bedarf kann der Tarif LA-VN um eine Pflegeversicherung ergänzt werden. 
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B. Besondere Bestimmungen Tarif LA-VN der Inter Krankenversicherung aG 

(1) Versicherungsfähigkeit In diesem Tarif können folgende Personen aufgenommen werden: 

• Deutsche Staatsangehörige, die sich zeitlich befristet im Ausland aufhalten; 

• Ausländische Mitarbeiter bei in der BRD ansässigen Firmen, die sich 
vorrübergehend mit Aufenthaltsgenehmigung in der BRD aufhalten; 

• Ausländische Praktikanten bei in der BRD ansässigen Firmen 

• Gäste bei in der BRD ansässigen Firmen, die sich z.B. zu Informationszwecken in 
der Firma aufhalten 

• Studenten, die im Fachstudium eingeschrieben sind oder an ihrer Doktorarbeit 
arbeiten 

Die Familienangehörigen (Ehegatten und Kinder) der o.g. Personen können ebenfalls 
zu den Bedingungen dieses Tarifs versichert werden. 

Für den Abschluss einer Krankenversicherung für Ausländer in Deutschland ist eine 
Pflegeversicherung zwingend erforderlich. 

Japanische und koreanische Staatsangehörige können über diesen Tarif leider nicht 
versichert werden. 

(2) maximale Versicherungsdauer keine. 

(3) Unterbrechung des Auslands- 
     aufenthaltes 

Bestand während eines Auslandsaufenthaltes für mindestens 6 Monate 
Versicherungsschutz, so wird dieser bei vorübergehendem Aufenthalt im Inland bis zur 
Dauer von 6 Monaten auf das Inland ausgedehnt. 

(4) Versicherungsende Die Versicherung endet  zum beantragten Zeitpunkt. Eine vorzeitige Rückkehr ins 
Heimatland  muss der Dr. Walter GmbH unverzüglich schriftlich mitgeteilt werden. 

(5) Verzicht auf Gesundheits- 
     prüfung 

Der Versicherer verzichtet auf Gesundheitsfragen bei Vertragsabschluss . Er behält sich 
jedoch vor, im Leistungsfall zu prüfen, ob Vorerkrankungen vorgelegen haben. Dann 
kann rückwirkend ein Risikozuschlag erhoben werden. Dieser Tarif sollte deswegen 
nicht von Personen mit erheblichen Vorerkrankungen abgeschlossen werden. 

(6) Selbstbeteiligung (SB) Der Tarif wird mit und ohne Selbstbeteiligung angeboten. Bei Vereinbarung eines 
Selbstbehaltes wird die Tarifleistung für ambulante Heilbehandlung abzüglich der 
Selbstbeteiligung erstattet.  Die Selbstbeteiligung beträgt 300,00 € pro Person und 
Kalenderjahr. Beginnt die Versicherung nicht zum 01. Januar, so ermäßigt sich die 
Selbstbeteiligung für dieses Jahr um jeweils 1/12 für jeden nicht versicherten Monat. 

 

 

 

Anmeldung - Prämienzahlung 

Der Abschluss dieser Versicherung ist ganz einfach: 

Füllen Sie bitte die beiliegende Anmeldung aus und schicken Sie sie an uns zurück. Innerhalb von wenigen Tagen  
erhalten Sie Ihre Versicherungsbestätigung und nach ca. 4 Wochen Ihre persönliche Versichertenkarte. Die 
Prämienzahlung erfolgt durch monatlichen Lastschrifteinzug. 

Weitere Fragen beantworten wir Ihnen gern. Bitte rufen Sie uns an: 

 
     Dr. Walter GmbH 
     Eisenerzstraße 34 
     53819 Neunkirchen Seelscheid 
     Tel. +49 (0) 2247 – 9194 - 22 
     Fax +49 (0) 2247 – 9194 - 20 
     Kostenlose Servicerufnummer 0800 678 2222 

Philipp
Linien
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C. Beiträge Monatliche Beitragsraten in € ab 01.01.2008 
 

Eintrittsalter* Tarif ohne Selbstbeteiligung (LA-VN) Tarif mit Selbstbeteiligung (LA-VNS) 
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Männer 
117,15 
108,76 
104,07 
109,62 
114,85 
119,68 
123,98 
127,62 
130,37 
132,00 
132,16 
132,34 
132,54 
132,78 
133,06 
133,40 
134,00 
134,94 
136,32 
138,29 
141,04 
143,98 
147,18 
150,76 
154,87 
159,74 
164,77 
169,99 
175,50 
181,39 
187,85 
194,52 
201,51 
208,95 
217,06 
226,18 
235,50 
245,04 
254,90 
265,19 
276,02 
286,89 
297,81 
308,85 
320,02 
331,43 
342,48 
353,46 
364,06 
374,01 
382,94 
391,73 

Frauen 
117,15 
127,17 
169,97 
173,97 
177,96 
181,95 
185,91 
189,85 
193,77 
197,64 
201,48 
205,20 
208,78 
212,17 
215,32 
218,15 
220,84 
223,35 
225,62 
227,58 
229,14 
230,86 
232,81 
235,07 
237,77 
241,11 
244,57 
248,19 
252,05 
256,22 
260,86 
265,57 
270,37 
275,30 
280,38 
285,70 
291,09 
296,53 
302,03 
307,56 
313,10 
318,67 
324,30 
329,98 
335,80 
341,79 
347,50 
353,58 
359,73 
366,00 
372,45 
378,90 

Männer 
87,87 
81,57 
69,01 
73,91 
78,59 
82,98 
86,99 
90,52 
93,42 
95,50 
96,52 
97,54 
98,54 
99,52 

100,48 
101,41 
102,53 
103,90 
105,59 
107,71 
110,40 
113,24 
116,29 
119,64 
123,42 
127,83 
132,37 
137,10 
142,07 
147,39 
153,22 
159,24 
165,54 
172,25 
179,56 
187,77 
196,17 
204,78 
213,71 
223,05 
232,95 
242,89 
252,90 
263,03 
273,34 
283,93 
294,23 
304,48 
314,41 
323,82 
332,41 
340,87 

Frauen 
87,87 
95,38 

150,28 
154,28 
158,25 
162,22 
166,15 
170,06 
173,92 
177,73 
181,48 
185,11 
188,62 
191,95 
195,05 
197,86 
200,53 
203,04 
205,33 
207,32 
208,95 
210,71 
212,69 
214,94 
217,60 
220,82 
224,17 
227,67 
231,38 
235,38 
239,81 
244,32 
248,91 
253,61 
258,47 
263,56 
268,70 
273,90 
279,16 
284,45 
289,76 
295,10 
300,49 
305,94 
311,52 
317,27 
322,75 
328,58 
334,48 
340,49 
346,68 
352,87 

*Differenz zwischen Beginn- und Geburtsjahr 
Für Aufenthalte in USA und Kanada wird der dreifache Beitrag erhoben. 


